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1. Пояснительная записка 

1.1. Общие положения 

Сегодняшняя жизнь стремительна. Высокие скорости, быстрые решения. В 

определенный момент общество стало разобщенным. Потерялись многие 

значимые ориентиры, люди разучились сопереживать. Поэтому на уровне 

государства поставлена задача организации наставничества во всех сферах 

образования.  

Наставничество - это древнейшая форма обучения старшими младших 

прикладным знаниям, необходимому поведению, инструментальным навыкам, 

формированию жизненных ценностей и позитивных установок. Это не связанный 

с прямым руководством процесс влияния одного человека на другого, 

добровольное участие в жизни другого на условиях конструктивных 

взаимоотношений и продуктивного партнерства, характеризующегося тем, что 

между участниками наставничества устанавливаются более тесные и 

доверительные связи. 

Новизна программы заключается в том, что в условиях дополнительного 

образования наставником для ребенка может стать не только взрослый, но и такой 

же ребенок, который лишь на 3-4 года старше. Такой наставник очень хорошо 

помнит свои трудности на начальном этапе обучения, без излишнего давления 

поможет научиться новому. 

В таком детском коллективе дружба, поддержка, сопереживание, 

взаимовыручка - не пустые слова, а образ жизни.  

В детско-юношеской конно-спортивной школе в систему наставничества 

включены все учащиеся. Совместная забота о четвероногих партнерах, общие 

общественно-полезные дела, участие в спортивно-массовых мероприятиях - 

стирает  возрастные рамки, объединяет и самых маленьких воспитанников пони-

групп и тех, кто уже достиг значительных результатов в конном спорте. 

 

Программа деятельности стажёрской площадки составлена в соответствии 

со следующими нормативными документами: 

- Приказ Министерства просвещения № 467 от 03.09.2019 года «Об утверждении 
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Целевой модели  развития региональных систем  дополнительного образования 

детей»; 

- Распоряжение Министерства образования и науки Самарской области от 

25.12.2019 г. № 116-р «О создании областных стажерских площадок в системе 

дополнительного образования детей Самарской области в 2020 году»; 

- Положение об областной стажерской площадке в системе дополнительного 

образования детей Самарской области; 

 

1.2. Цель и задачи программы 

Цель: Создание инновационного образовательного пространства, 

обеспечивающего условия для повышения уровня педагогического мастерства и 

компетентности по вопросам организации сопровождения и наставничества в 

учреждении дополнительного образования детей физкультурно-спортивной 

направленности 

 

Для реализации поставленной цели программа решает следующие задачи: 

- организовать методическое сопровождение деятельности по повышению 

квалификации педагогических работников в вопросах организации 

наставничества;  

- совершенствовать профессиональные компетенции педагогов при включении их 

в практическую деятельность стажерской площадки; 

- распространить инновационный опыт педагогов ДЮКСШ в профессиональном 

сообществе. 

 

1.3.  Ожидаемы результаты реализации программы:  

- содействие повышению профессионального мастерства и уровня компетенций 

педагогов сферы дополнительного образования детей; 

- оптимизация процесса освоения современных образовательных технологий в 

учреждениях дополнительного образования детей; 

- информационно-методическое обеспечение, научно-методическая, 

консультативно-справочная помощь педагогическим работникам учреждений 
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дополнительного образования Самарской области; 

- распространение лучших педагогических практик. 

 

1.4.  Целевая аудитория 

Программа СП предполагает участие в мероприятиях, прежде всего, 

тренеры, тренеры-преподаватели, методисты, педагоги дополнительного 

образования, специалисты в области физической культуры и спорта 

образовательных организаций г.о. Самара и Самарской области. 

 

1.5.  Формы реализации программы 

В рамках реализации программы стажерской площадки используются 

следующие формы: 

- вебинар – презентация в формате мини-конференции; 

- дистанционная форма консультирования и обмена опытом; 

- круглый стол; 

- флеш-семинары; 

- видео-просмотр учебно-тренировочных занятий. 

 

2 .Методическое обеспечение 

Программа деятельности областной стажерской площадки построена с 

учетом наработанного педагогическим коллективом СП ДОД ДЮКСШ опыта, 

имеющихся достижений и выявленных проблем. Имеется пакет локальных актов 

учреждения, регулирующих деятельность в режиме наставничества, имеется банк 

электронного презентационного материала, методические материалы по 

направлению деятельности. 

 

3. Кадровое обеспечение программы 

Реализация программы деятельности СП ДОД ГБОУ СОШ с. Красный Яр - 

ДЮКСШ в статусе стажерской площадки осуществляется педагогическими 

работниками школы, имеющими высшее образование и отвечающими 

квалификационным требованиям: 

- Дуняшкина А.В., начальник структурного подразделения  - руководитель 
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стажёрской площадки; 

- Пьянкова А.В., инструктор-методист; 

- Евстигнеева Л.Н., старший тренер-преподаватель; 

- Агеева А.Г., тренер-преподаватель; 

- Федосова М.В., тренер-преподаватель; 

- Андриянова К.М., тренер-преподаватель. 

 

4. Календарный план работы по программе стажерской площадки 

 

№ Дата 
Организационная 

форма стажировки 
Тема 

1. 15.03.2022г. 

Открытие стажерской 

площадки: Вебинар – 

презентация в формате 

мини-конференции 

 

«Модель организации 

сопровождения и наставничества в 

условиях реализации 

дополнительной 

общеразвивающей программы 

"Конный спорт"» 

2. 

апрель-

сентябрь 

2022г. 

Мастер-классы 

педагогов ДЮКСШ 

«К вершинам мастерства пройдем 

путь вместе» 

3. 
август 

2022г. 
Обучающий вебинар 

«Подготовка и проведение 

спортивно-массового 

мероприятия» 

4. 
ноябрь 

2022г. 

Закрытие стажерской 

площадки: флеш-

семинар 

"Спорт - норма жизни" 
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